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RENDICION DE CUENTAS

La ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ, Bello-Antioquia, realiza el 16 de julio de 2021 la Audiencia
Publica de Rendicién de Cuentas en la cual se expuso la gestidén realizada para la vigencia 2020,
relacionando informacién financiera, produccion, contratacion, entre otros datos claves de la
gestion realizada durante el afio. Asimismo, se presenta la comparacién con el aino inmediatamente
anterior.
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1. REGISTRO DE ASISTENTES

La jornada inicid6 con la recepcién y registro de los asistentes a la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas y la entrega de formatos e informacion referentes a la audiencia; en
los formatos, los usuarios podian escribir sus inquietudes o sugerencias durante el transcurso
del evento.




2. RENDICION DE CUENTAS HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA

Se llevo a cabo la Audiencia Publica de Rendicidn de cuentas del Hospital Mental de Antioquia,
en la cual se presenté la informacion de la gestion realizada durante la vigencia 2020.

3. RENDICION DE CUENTAS DE LA ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ

El Dr. Isauro Barbosa Aguirre, gerente de la ESE Hospital Marco Fidel Suarez, inicid su
intervencidon presentandose ante la comunidad, manifestando la importancia de estos
espacios de participacién ciudadana y haciendo un breve resumen de los temas a presentar.

Prosiguié con su exposicidén socializando la misidén y visidon institucional, ya que significa la
ruta que todos los integrantes de la instituciéon siguen para cumplir el objetivo establecido.
Asimismo, las lineas estratégicas establecidas en el Plan de Desarrollo Institucional.

amiento de la salud de la poblacidn a través
de la prestacion de servicios de mediana y alta complejidad, soportados en la eficiencia, la calidad,
el trato humanizado y la sostenibilidad econémica.

- -
Visién
En 2024 seremos el hospital referente en salud del norte del departamento de Antioquia,

reconocidos por un modelo de atenciéon humanizado y por la calidad
e integralidad en la prestacion de servicios de salud.
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El gerente prosigue con la presentacidn de la produccion
diferentes servicios.
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Estado de resultado integral individual

ESTADODE RESULTADO INTEGRAL INDIVIDUAL

Continua la intervencion del gerente presentando los resultados financieros de la vigencia 2020
comparada con la vigencia 2019.

GASTOS OPERACIONALES - ADMINISTRATIVOS

1.853.458,791

1195868813

OTROS INGRESOS OPERACIONALES 2562392763 o 2562392763
BIENES COMERCIALIZADOS 4.516.088 3.518.459 997.629 28,35%
ENTA DE SERVICIOS 5569923510 58.792.074.313 -3.092.839.212 -526%

657.589.977|

COSTOS OPERATIVOS

48.607.933.83

45.097.865.067

3.510.068.764

TOTALCOSTOS DE VENTAS DE SERVICIOS

56.293.733.880

4.167.658.741

INGRESOS NO OPERACIONALES 4.868.367.090 6.722.947.106 -1.854,580.018| -27,59%

OTROS INGRESOS 4.212636.638 2,609.770.760 1602.865.878 61,42%

GASTOS NO OPERACIONALES 3801472239 3155574263 645897976 20,47%
16.753.897

Estado de situacién financiera

DE ON
ACTIVOS CORRIENTES
EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO: (DEPOSITOS - PROYECTO GX) 6.052.92590] 870.598.40 5.182.327.50 595,26% 6,55%
CUENTAS POR COBRAR (TRANSFERENCIAS POR COBRAR - RECLAMACION) 23013331918 31695132238 -8.681800.32 -27,39% 24,89%
NVENTARIOS: (FARMACIA Y ALMACEN) 1548 049,048 1401101668 146947 38 10.49% 167%
OTROS ACTIVOS: (CESANTIAS, RETROACTIVO Y LOTE PATRONATO } 22.371827.677 22 501.855.558 -130.027.881 -0,58% 24,20%
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 52.986.134. 56.468.687.865 -3.482553.321 -6,17% 57.31%
ACTIVOS LARGO PLAZO
INVERSIONES
APORTES COHAN) 22838990 19.327.778 351212 18.17% 0.02%
CUENTAS POR COBRAR 2105497279 528753120 -3182.033.922 -60,18% 2,28%
PRESTAMOS POR COBRAR' (PRESTAMOS BIENESTAR SOCIAL) 176.427.92 196.810.720 -20382799 -10,36% 0,19%
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (ACTIVOS FIJOS - TECNOLOGIA - EDIFICIO 23993557278 19.636.459.480 4.357.097.798 221000 25055
SEDE NIQUIA)
OTROS ACTIVOS: (CONCURRENCIA - DEPOSITOS JUDICIALES) 12.176.883108 6.943514.433 6.233368.675 89,77% 14,25%
TOTAL ACTIVOS A LARGO PLAZO 39.475 32.083.643.612 7.391560.964 23,04% 42,69%

Estado de situacion financiera

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
COMPARATIVO DICT

VARIACION

PARTICIPACION
| %

PRESTAMOS POR PAGAR (CORTO PLAZO)

OTROS PASIVOS

PRESTAMOS POR PAGAR (LARGO PLAZO)

727.063.439

535.49

o 376.650.324 -376.650.324 -100,00% 0,00%
CUENTAS POR PAGAR (PROVEEDORES DE INSUMOS Y RECURSO HUMANQ) 31.040.018.514 32.528.608.341 -1.488.589.827 -4,58% 78,17%
BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS: (CAUSADOS POR PAGAR) 760.593.849 33.530.410 1,92%

4,61%

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS: (CESANTIAS RETROACTIVAS - CONCURRENCIA)

PROVISIONES: (DEMANDAS EN PROVISION CALIFICADAS Y ESTIMADAS )

OTAL PASIVOS Y PATRIMONIO

1.787.085.930

6.122.705.882

92.461.339.120

352.304.223

4.414.594.657

88.543.620.594

1.434.781.70

1.708.111.225

3.917.718.526

407,26%

4,42%

38,69%

4,50%

100,00%
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El pasivo total tuvo un

Resultado Cierre de afio sin incremento de solo 1.9 %
neto positivo de devda publica ni
$3.059.577.591 privada
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En el siguiente tema se presentaron los resultados de las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias
de los usuarios, asi como su satisfaccidén con los servicios prestados.

Igualmente se expuso la gestidn realizada para la atencidn de la pandemia por COVID-19, en este
aspecto se realizé un énfasis especial debido a la coyuntura y las inquietudes de la comunidad.

Satisfaccion del
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Expansion

* Crecimiento de 61 camas hospitalarias.
¢ Redistribucién de servicios.
e &
* Diagnésticos COVID-19 (hospitalizacién): 761 '
-~ ‘
* Diagnésticos COVID-19 (urgencias): 2.036
A
* Pruebas COVID-19 realizadas en laboratorio: 4.177

¢ Seguimiento mapa de riesgos COVID-19 ’

Habilitacion de UCI

Inicié: 31 de julio de 2020
12 camas

Septiembre Octubre
1camauUCim __ 6 camas UCI
6 camas UCI

TOTAL: 24 UCI - 1 UCIM
Total usuarios atendidos UCI: 666

Marco Figel Sudrez

Comgromisa de Vig

Apertura de vacunacion/COVID-19

Inicié: 18 de febrero
vacunacion talento humano en salud

Marzo: etapa 2

Abril: se amplia cobertura vacunando comunidad

TOTAL DOSIS APLICADAS: 17.926
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En el Ultimo espacio de la presentacién se mostraron los principales avances relacionados con
obra de infraestructura y la adquisicion de una ambulancia medicalizada.

Inicio de obra de

Tenemos

AMBULANCIA

medicalizada

§9 Marco Fidel Suirez

ompromiso de Vi

Finalmente, el Dr. Isauro Barbosa Aguirre agradecié a la comunidad por su asistencia y les reitero
el compromiso desde su gerencia para que la ESE continle prestando servicios con eficiencia y
calidad, alcanzando sostenibilidad financiera y teniendo como prioridad la humanizaciéon en el

servicio.

Asimismo, informd6 que al final de las presentaciones se tendria el espacio para responder las
inquietudes de los asistentes.




4. RENDICION DE CUENTAS ESE BELLO SALUD

Se llevo a cabo la Audiencia Publica de Rendicidon de cuentas de la ESE Bello Salud, en la cual
se presentd la informacion correspondiente a la vigencia 2020.

5. RENDICION DE CUENTAS DE LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

Se llevé a cabo la Audiencia Publica de Rendicidn de cuentas de la secretaria de Salud
municipal, en la cual se presentaron los logros y avances obtenidos durante la vigencia 2020,
los proyectos pendientes y toda la informacion correspondiente a esta institucion.

6. CIERRE DE LA AUDIENCIA PUBLICA

Culminando las presentaciones, se abrid espacio para responder a las inquietudes de los
usuarios y se recibieron las felicitaciones por parte de los asistentes los cuales manifestaron ser
testigos de la gestidn realizada y los avances obtenidos. Las preguntas realizadas podran ser
revisadas al final de este documento en la seccion de anexos.

Se anuncié que el acta e informe final de Rendicién de Cuentas de la ESE Hospital Marco Fidel
Suarez seran publicados en la pagina web institucional www.hmfs.gov.co, seccion Rendicién de
Cuentas.

7. HIMNO MUNICIPIO DE BELLO

Se dio por finalizada la audiencia con la respuesta a las inquietudes de los asistentes y se
agradecio por la participacion. Asimismo, se compartié un refrigerio con los asistentes.

Siendo las 12:30 p.m. se dio por terminada la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas.

FIRMA EN EL DOCUMENTO ORIGINAL

COMPROMISO

Gestionar las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Institucional ya que representan
un gran avance para el hospital y para la atencién en salud de toda la comunidad.

RESULTADO

Se generd un espacio de didlogo constructivo entre la ESE y la ciudadania donde se recibid
retroalimentacién de la comunidad y de otros actores del sistema de salud, logrando un balance de
dificultades y retos sobre las competencias y compromisos obtenidos. Exponiendo los avances y
gestiones progresivas que derivan en mejores servicios de salud.

OBSERVACION

La Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas de la ESE Hospital Marco Fidel Suarez se realiza
desde el afio 2016 en compaiiia de diferentes entidades de salud del municipio de Bello, por esto
se adhiere a la fecha que se estipula para todas las instituciones y se realiza la convocatoria publica.



http://www.hmfs.gov.co/

ANEXOS

Se adjuntan la invitacidn realizada a la Audiencia Publica, las fotografias pueden ser verificadas en
las redes sociales oficiales (no se adjuntan a este documento siguiendo los lineamientos

establecidos).

Invitacion al evento

CONECTATE A LA

=

del sector salud Bellanita

y entérate de como vamos
en nuestro MunicipIo.

Fecha: Viernes 16 de julio de 2021
Hora: 9:00 am.

@E] A través del Facebook Live de la
i Secretaria de Salud de Bello. -

#PorElIBelloQueQueremos g

Secretaria lHI Alcaldia : ﬁ
’ !de salud () Beliosalud QP MsicoFideisusrer o o Bello : .

Los listados de asistencia son conservados por la secretaria de Salud Municipal.
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